Fortbildungsplanung Sophie-Scholl-Gesamtschule Rerokeid 2010 — 2012

Entwicklungsziele: sind im Arbeitsplan der Schulleitung dezidiert genant
Mittelzuweisung 4/2010: 4 140,00 €
Kontostand 19.05.2010: 4 972,87 €

Schuljahr | Schulinterne Fortbildungen fir | Fachkonferenzen Teams/Arbeits | Schulleitung/ Individuelle
das Kollegium -kreise/ Orga Fortbildungen/
Sozialarbeiter Neue Qualifikation
und von Kolleginnen
-padagogen und Kollegen
2010/11 Ganztagige Fortbildung in Halbtagige Fortbildungen: Qualifikationser-
Fachkonferenzen: Spanisch: weiterungen:
Deutsch: Filmanalyse Kooperatives Lernen
Physik: Kooperatives
Englisch: kompetenzorientiertes Mediennutzung Lernen fiur einen
Curriculum Sek | und Chemie: Kollegen
Kompetenzorientierung Jg. 11 | Gefahrdungsbeurteilungen Sek. II-
Versuche
Mathematik: GL: Coachingflr einen
LaTeX regionalisierte StadtfUhrung Remscheid Kollegen

Methodentraining

NW:
kompetenzorientiertes
Curriculum Sek. |

GL:
regionalisierte Stadtfihrung Kol

Philosophie

Logik, Wissenschaftstheorie,
handlungsorientierter Unterricht
Franzoésisch

Arbeit am Kerncurriculum 9/10
AL:

Schweil3erlehrgang BIZ

rSport:

Ballkorobik

Lerncoaching fur
drei Kollegen




Schuljahr | Schulinterne Fortbildungen | Fachkonferenzen Teams/Arbeits- | Schulleitung/ Individuelle
fur das Kollegium kreise/ Orga Fortbildungen/
Sozialarbeiter Neue Qualifikation
und von Kolleginnen
-padagogen und Kollegen
2011/12 Ganztagige Fortbildung in Halbtagige Fortbildungen: Qualifikationser-

Fachkonferenzen:

Ganztatige Fortbildung fur
das gesamte Kollegium
Schulprogrammarbeit:
Uberarbeitung des Bausteins
.Bildung und Erziehung an de
Sophie-Scholl-Gesamtschule®

Deutsch:
Leseforderung
Horspiel
Mathematik:
Projekte selbststandigen Arbeitens
PBio/Chemie/Physik
rLehrplanarbeit

GL:

Lehrplanarbeit

AL:

Lehrplanarbeit

Englisch:

Internet-Nutzung (Internet 2.0)
Spanisch

Sammlung von abiturrelevanten
Themen

Sport:

Bewegen rund um die Schule
SoWi:

Szenario-Technik
“Zukunftswerkstatt*

Religion:

\"ZJ

kooperatives Lernen

weiterungen:

Lerncoaching far
drei Kollegen




