Fortbildungsplanung Sophie-Scholl-Gesamtschule Remscheid 2026 — 2028

Schuljahr Schulinterne Fortbildungen fiir das Fachkonferenzen Teams/Arbeits- Schulleitung/ Individuelle
Kollegium kreise/ Orga Fortbildungen/ Neue
Sozialpidago-ginnen Qualifikation von
Kolleginnen und
Kollegen
2026/27 Zwei ganztigige Fortbildungen fiir Halbtiigige Fortbildungen: Krisenteam-Schulung | Untis Fortbildungen | * Zertifikatskurs
das gesamte Kollegium: Implementation zahlreicher neuer Lehrplidne SLQ Informatik 5/6
1. KI in meinem Schulalltag Sek. Tund II Projektgruppe Schulleiterkongress | *Schild-Fortbildung
Demokratie Herbsttagung * Ausbildung zur
2. KI in meinem Fachunterricht Stellvertretender Ausbilderin 1.Hilfe
(Fachkonferenzarbeit/ Vertiefung) Fortbildungs-Halbtage der FKs Sophie+ (ESE) Schulleiter
Schuljahr Schulinterne Fortbildungen fiir das Fachkonferenzen Teams/Arbeits- Schulleitung/ Individuelle
Kollegium kreise/ Orga Fortbildungen/ Neue
Sozialarbeiter und Qualifikation von
-pidagogen Kolleginnen und
Kollegen
2027/28 Zwei ganztigige Fortbildungen fiir Halbtiigige Fortbildungen: Schulleiterkongress
das Gesamtkollegium: Krisenteam-Schulung *Zertifikatskurse
Implementation zahlreicher neuer Lehrplidne Herbsttagung
Sek. I und 1T Projektgruppe Stellvertretender
1. KI praktisch: Vertiefung Demokratie Schulleiter
Fortbildungs-Halbtage der FKs
2. KI im Fachunterricht: Reflexion und PR-Team

Vertiefung
(Fachkonferenzarbeit)




